Job
Accelerator
Program

Formation Dale Carnegie Training

Développe ta communication, ta confiance et
ton attitude professionnelle. Un programme
intensif de 3 jours pour révéler ton potentiel.
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Pourquol participer au
Job Accelerator Program ?

En 3 jours intensifs, tu apprends a La pédagogie Dale Carnegie est
communiquer avec impact, renforcer ta reconnue mondialement pour sa
confiance, gérer ton stress, clarifier ton capacité a transformer les attitudes,
objectif et réussir un entretien révéler les forces et développer le
d’embauche. leadership personnel.
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LES 5 FACTEURS DE
REUSSITE DU JOB
ACCELERATOR
PROGRAM

Ces 5 facteurs de réussite résument 'approche Dale Carnegie
du programme : développer la confiance, la communication,
['attitude, la présence et la réussite de 'entretien pour créer
une transformation réelle et durable.

041 Confiance en soi

La confiance est le point de départ de toute réussite.

Le programme crée un environnement sécurisant ot chacun
ose s’exprimer, explorer ses forces et dépasser ses
barrieres personnelles.

02 Communication Impactante

Savoir transmettre une idée clairement est une compétence
essentielle. Les participants apprennent a structurer leurs
idées, a parler avec impact et a développer un message
authentique et convaincant.

03 Attitude Professionnelle

L’attitude détermine 90 % du succés dans une interaction.
Les jeunes développent les comportements, les réflexes et ’état
d’esprit attendus dans le monde professionnel.

04 Présence & Impact

La premiére impression compte. Le programme renforce la
posture, le non-verbal, la voix, 'assurance et la gestion du
stress pour permettre une présence crédible et inspirante.

05 Réussite de UEntretien
d’Embauche

Un entretien réussi repose sur la préparation, 'authenticité et la
clarté. Les jeunes s’entrainent sur des scénarios réels,
construisent leur pitch et regoivent un feedback personnalisé pour
réussir leurs entretiens.




LES 3 PILIERS DU JOB
ACCELERATOR PROGRAM

L’essence du Job Accelerator Program : accompagner chaque jeune a développer son
potentiel, sa communication et son leadership personnel grace a une approche

pratique et humaine.

STEP
01

STEP
02

Révéler le potentiel de chaque jeune

Créer un environnement positif ol chacun prend conscience
de ses forces, renforce sa confiance et adopte une attitude
constructive pour avancer avec assurance.

Développer une communication claire & impactante
Accompagner les participants a s’exprimer avec clarté, authenticité
et impact, a travers des techniques pratiques et des mises en
situation concretes.

Construire un leadership personnel actif

Encourager la responsabilité, la discipline, la prise d’initiative et la
capacité a agir, afin de développer une présence professionnelle
fiable, crédible et inspirante.

Chaque pilier du Job Accelerator
Program prépare les jeunes a réussir
dans le monde professionnel en
développant les compétences
humaines essentielles : confiance,
communication, attitude et leadership
personnel.
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A qui s’adresse le programme ?

AUX JEUNES QUI VEULENT
RENFORCER LEUR
CONFIANCE

et s’exprimer avec plus d’assurance.

A CEUX QUI SOUHAITENT
AMELIORER LEUR
COMMUNICATION

et développer un message clair et
professionnel.

AUX CANDIDATS EN
PREPARATION D’UN
ENTRETIEN

qui veulent structurer leur pitch et
anticiper les questions.

AUX ETUDIANTS ET JEUNES
DIPLOMES MOTIVES

a adopter une attitude
professionnelle crédible et positive.
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Le Job Accelerator Program
s’adresse aux jeunes qui
souhaitent renforcer leur
confiance, améliorer leur
communication et développer
une présence professionnelle
solide.

Il accompagne ceux qui sont a
la recherche d’un emploi ou en
reconversion, en leur offrant
une approche pratique et
inspirée des principes Dale
Carnegie pour progresser
rapidement, s’exprimer avec
aisance et se préparer
efficacement aux entretiens et
aux situations professionnelles.




Le programme jour par jour

Ce que tu vas vivre dans le programme

JOUR 1: CONFIANCE &
EXPRESSION DE SOI

e Découvrir ses forces
Prendre la parole
Développer sa présence
Gagner en assurance

JOUR 2 : COMMUNICATION &

ATTITUDE PROFESSIONNELLE
Ce parcours pratique et

intensif te permet de vivre une

. . . . e Organiser ses idées
veritable progression jour

e Communiquer clairement

e Gérer son stress

e Construire une posture
professionnelle

apres jour.

Le programme combine mises
en situation, feedbacks
personnalisés et coaching pour
t'aider a gagner en impact et a

te sentir prét pour les JOUR 3 : PITCH & ENTRETIEN

dlfferen‘tes situations D’EMBAUCHE
professionnelles.

Structurer son pitch

e S’entrainer sur des scénarios réels
Répondre aux questions difficiles

e Recevoir un feedback personnalisé
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Comment
s’inscrire ?

Les inscriptions au Job Accelerator
Program se font exclusivement en ligne
via notre formulaire officiel.

www.jobaccelerator.tn/inscription

Tarif du
programme

Tarif : 650 TND

Inclut : 3 jours de formation intensive, Coaching & feedback personnalisé,
Matériel pédagogique, Certificat Dale Carnegie Training. Le paiement peut
se faire en ligne via notre site web ou en espéces au centre Dale Carnegie.
Les places sont limitées a 15 participants par session afin de garantir une
expeérience de qualité.

Contact & informations

Dale Carnegie Tunisia

App. B3.4 Immeuble. La Percée verte,
Avenue Elyssa, les Jardins de Carthage.
Tel: +21629830100

Mail: hello@jobaccelerator.tn




